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基于测评的人才管理与人才发展交流会 

邀请函 
INVITATION  

 

主办方：广州吉利企业管理顾问有限公司 

时间：2015 年 1 月 7 日     地点：广州翡翠皇冠假日酒店 

广州吉利企业管理顾问有限公司成立于 2008 年，植根广州开发区，致力于通过人才测评为区内的广大企、

事业单位提供一流的人才管理与人才发展服务。吉利是美国 PDP 等人才测评工具在华南地区的指定合作伙伴，

已经多次成功的为区内外企业实施过人才测评与人才发展相关的服务，例如：富力集团、阳光城集团、广发证券、

广发银行、东亚糖业集团、LG、考泰斯、绿洲生化等。 

 

为答谢广大新老客户的帮助与支持，我们将于 2015 年 1 月 7 日下午举办 “基于测评的人才管理与人才发

展”交流会。所有参加会议的人员可以免费获得 5 份测评报告，包括潜能、社会能力、动机、个人特质、个人

价值观报告。5 份测评报告价值合计为人民币 720 元。 

 

本次交流会以基于测评的人才管理与人才发展为主题，邀请了测评专家、企业代表以报告和研讨的形式，分

享各自在人才测评方面的经验体会，通过与测评专家的讨论，探讨如何科学、针对性地选择和运用测评工具，建

立科学的人才选聘和人力资源开发机制。 

 

 

 

 

 

 
活动日程 

时间 主题 嘉宾 

合作方：广州开发区中外企业人力资源学会 

时间 主题 嘉宾

13：30-14：00 签到

14：00-14：35 主办方致辞 吉利负责人

14：35-15：35 主题演讲：全方位的选人基准 陈国涛

15：35-15：45 休息10分钟

15：45-16：25 主题演讲：PDP在人才管理中的运用 余燕舞

16：25-17：00 互动交流 与会嘉宾



 

 

 

 

 

  

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

知人善任，人尽其才 

基于测评的人才管理与人才发展交流会 

    陈国涛先生曾是韬睿咨询（Towers Perrin）公司高级咨询专家。此前，他曾在美世（William Mercer）

和合益（HAY group）的国际咨询公司内先后担任大中华区总监职务。从事顾问之前，陈国涛先生在世界

顶级跨国企业内部从事业务管理已经超过 25 年，曾担任惠普（HP）东南亚 HR 总监，Sun Micro-System

亚洲区 HR 总监，百事可乐 HR 副总裁等职位，同时在优秀跨国企业内担任过财务、销售、运营、市场推

广等高管职位。      

陈国涛先生是高级管理层咨询方面的专家，其主要咨询领域包括领导力评估和发展、招聘及人员选拔、

高管人员团队培训、变革管理和组织设计及架构。同时他在处理以薪酬设计为基础的项目中也有非常丰富

的经验。 

主题分享：《 全方位的选人基准 》  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  余燕舞 

 
    余燕舞为广东劳动学会、广东省人力资源管理协会副秘书长，广州商学院特聘教授、美国 PDP 认证

咨询师。他拥有丰富的、跨行业的工作背景与工作经验，曾先后在英陶洁具、西门子等公司从事质量管理、

人力资源、公共关系和市场营销等工作，也曾于广州开发区、萝岗区人力资源和社会保障局从事培训管理

工作。另外，余燕舞先生拥有丰富的自主创业经验，创办了一家教育机构和一家非盈利社会组织；并作为

核心创业团队成员创建了一家高科技企业广州思泰信息技术有限公司，分别担任过市场总监、副总经理和

执行董事等职务。 

    在教育培训领域，余燕舞先生曾多次成功的为客户提供管理诊断、绩效管理、企业人才发展教育训练

项目规划，企业高管教练等咨询服务。 

主题分享：《 PDP 在人才管理中的运用 》  

 

 

  陈国涛 

 

主 

办 

方 

 广州吉利企业管理顾问有限公司  

 吉利是华南地区一家专注为客户提供领导力提升、人才管理与员工发展的专业顾问公司，亦为美国 PDP 人才管

理机构在华南地区的授权业务伙伴,通过 PDP 人才管理工具为客户提供测评、管理诊断，团队训练和培训等服务。 

 

吉利拥有一支具有国际化视野和本土企业管理经验的专家和顾问队伍，例如可口可乐罐装有限公司前中国区

CEO 费致修先生、中欧国际工商学院领导力发展教练罗永新先生等。目前，吉利已在北京、上海、广州等地为近百

家 500 强企业提供过管理咨询与内部培训服务，成为众多客户可信赖的合作伙伴。  

 地 址：广州开发区志诚大道 302 号融汇大厦 6 楼           联系人： 何小姐     余小姐 

电 话：(020) 82074006          传真：32071559         邮箱：info@get-ing.com.cn  

 

合 

作 

方 

广州开发区中外企业人力资源学会 

成立于 2013 年 4 月 25 日，是以广州开发区中外企业为主体，由区内外中外企业、事业单位从事人力资源管理和

人才发展的职业经理人、企业家和高校、科研单位等机构的专业人士自愿组成的自律性、非营利性的法人社会团体，是

获得广州开发区民政局批准注册成立，接受广州开发区人力资源和社会保障局业务指导的合法社团。 

 地 址：广州开发区志诚大道 302 号融汇大厦 6 楼            联系人： 钱先生 

电 话：(020) 82074006          传真：32071559         邮箱：qzd@kfq-hr.com  
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基于测评的人才管理与人才发展交流会 

会 议 详 情 

  参会费用： 免费 

  参会席位： 约 30 位 

 

 活动安排： 

 

活动时间：2015 年 1 月 7 日  13:30-17:00 

 

活动地点：广州科学城中心区凝彩路 28 号 

首层 明珠 2 号多功能会议厅 

 

参会嘉宾： 

企业人力资源总监、人力资源经理、企业代表  

 

 

 

 

 

 报名邮箱：  info@get-ing.com.cn 

 报名传真：  32071559 

  会务联系人： 

 何小姐      18665008896 

余小姐      13068818072          

钱先生      18620250596          

 

(020) 82074006 转 606 

(020) 82074006 转 601 

(020) 82074006 转 602  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报  名  回  执 

单位名称 
   

单位地址  邮编 
 

 
序号 姓名 部门 职务 手机 Email  

       

       

 

 

 

填写回执传真或发至报名邮箱，如在十分钟内，未能获得课程助理服务，烦请致电联系。  

 

 

 

 

收到报名后，课程助理将致电您确认报名，并根据实际报名时间顺序，为您预留席位。 

距会议 5 天以前，因事不能参会，请通过课程助理撤销预留席位。 

报名 

须知 

 

 


